[bookmark: _Toc33560967][bookmark: _Toc33560968]Bijlage 2a  Toelichting bij invullen van de overeenkomst van lease 
  of terbeschikkingstelling van de fiets

Artikel 2: Wijze van aanschaf en eigendom
Belangrijk is dat werknemer gebruiker van de fiets is. Werkgever of de leasemaatschappij is eigenaar van de fiets. In dit artikel moet dus een keuze optie worden ingevuld.

Artikel 3: Risico van tenietgaan/beschadiging/diefstal
Omdat werkgever of de leasemaatschappij eigenaar is van de fiets en werknemer slechts gebruiker is, zal in de meeste gevallen de werknemer geen verzekering hoeven af te sluiten en zal de werkgever de kosten van onderhoud van de fiets voor haar rekening nemen.

Artikel 4: Bijtelling loon
Voor het gebruik van de fiets betaalt werknemer jaarlijks een bijtelling van het loon ad 7% van de cataloguswaarde van de fiets. Over deze 7% waarde betaalt de werknemer dus loonbelasting en premies.

Werkgever kan ervoor kiezen om deze bijtelling van het loon voor haar rekening te nemen. In dat geval wordt de bijtelling van het loon ad 7% over de cataloguswaarde incl. btw van de fiets in de vrije ruimte van de WKR aangemerkt. Wel moet de werkgever ervoor waken dat de onbelaste ruimte in de WKR niet wordt overschreden. Bij overschrijding is de werkgever aanvullend 80% eindheffing verschuldigd. 

Artikel 5: Gevolgen huidige vergoeding woon/werkverkeer
Omdat het ter beschikking stellen van de fiets wordt aangemerkt als vervoer van werkgever, bestaat er niet langer een gerichte vrijstelling voor het woon/werkverkeer. Dit betekent in de meeste gevallen dat de onbelaste vergoeding door het ter beschikking stellen van de fiets komt te vervallen. 

[bookmark: _Hlk32390076]De werkgever kan er echter voor kiezen om de vergoeding nog wel te geven maar dan vervolgens als belast loon bij de werknemer aan te merken of als eindheffingsloon in de vrije ruimte in de WKR aan te merken. In het laatste geval blijft de vergoeding voor de werknemer onbelast. Wel moet de werkgever er rekening mee houden dat als de onbelaste ruimte in de WKR wordt overschreden, de werkgever aanvullend 80% eindheffing verschuldigd is. 

In dit artikel moet dus een keuze optie worden ingevuld. 

Artikel 6: Einde dienstverband
Bij einde dienstverband levert werknemer de fiets in bij werkgever of maakt deze op dat moment met werkgever afspraken over de prijs voor overname van de fiets. Een eventuele lagere overnameprijs dan de marktwaarde van de fiets wordt t.z.t. als belast loon bij de werknemer of als eindheffingsbestanddeel in de vrije ruimte van de WKR aangemerkt.   
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